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Le mot du Président
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Le mot du Directeur Général des Services

Depuis la fusioren 2017des trois Communautés
; de Communes de Benfeld et Environs, du P
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devenu nécessaireedfaire un état des lieuet

ﬁf : repenserla fagon dont fonctionnent nos services
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les freins auDGAopérationndles (Développement et Famille). Enfin, un regard a
porté sur les pratiques managériales.

Ainsi, les Pbles Ressources et Administration Générale ont été fusionnés. Le service cultu
repositionné en Directiodes Affaires Culturelles au sein du Pdle Famille et Culture. De mér
service Sport et Loisirs a été repositionné au sein du Pdle Infrastructures et Développement

Les missions Ressources Humaines paye et carriere ont également été déconcentréasdau
nouveauPdle Famillafin de faciliter leurs spécialisatisrt échanges avec les agents concern
Pour répondre ad charge de travail importante du Pdle Famille et Culture, les moyens hur
ont été renforcés avec le recrutement de nouveaux agent

La création de postes de direction en fonction de la taille et du niveau de responsabilité
Direction et Serviced égalemenpermis au niveau de toutes les D@A gain en autonomie et ur
pilotage plus efficace pour les différents servicgeodes responsables clairement identifiés

OYFAYZ dzyS NBFf SEA2Y | SGS LRNISS &dNJ f Sa
un corps managérigD2f 2yyS @SNISoNIfS RS Q! RYAyAa
subsidiarité, se reposant donc sur la responsabilisation de chague agent.

Philippe Sirerol

Directeur Général des Services
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des services de I&CCE

ADMINISTRATIONESERALE

Fonctionnement des assemblées et compétences
Communication

Accueilgens du voyage

Soutien a la vie associative

Partenariats et contractualisation

arMwDdRE

RESSOURCES

6. Finances
7. Ressources humaines
8. Commande publique

DEVELOPPEMENT

9. Suivi des chantiersInfrastructures

10. Servicstechniques- Parc de matériel

11. Déchets ménagers

12. Habitat

13. Environnement

14. Mobilité (giratoire, TAD, aménagements cyclables)
15. Commerce et artisanat

162y S4a RQFOGAGAGSE

17. Tourisme

18. Acceés a la fibre optique

SERVICEASLA POPULATION

19. Petite-enfance, jeunesse, éducation et ainés
20. Culture
21. Sports et loisirs
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ADMINISTRATIONESERALE

1.

LES ASSEMBEES

Fonctionnementdes assembléest compétences

Le Consell communautaire ¢ Le Bureau des Maires
LesCommissions thématiques

Le conseil communautaire a vécu en 2022 un changement important du

fait du renouvellement en juillet 2022 de la totalité du Conseil Munidp8l f I  @GAf £ S
Ainsi, le Conseil commautaire a été renouvelé partiellement et ce sont 11 nouveaux
membres qui nous ont rejoint. Nous saluons tout particulierement ces nouveaux Bumit
DINTRICH, Caroline BRAUN, David JOURNET, Francois®JBBRFAlain STENGER, Martine
HEYM, Claude HERICH, Aurélie STORCK, Maike DEH@AMM, AnneMarie LUTZ

et Christian FOUGOU.

puj
Qo

Messieurs Benoit DINTRICH et Alain STENGER ont ensuite été élus en tantprésidieats

par le Conseil Communautaire. Les représentations de la Communauté de Commures dans
commissions ainsi que dans les divers établissements et instances dorti @dtemembre

ont également été renouvelés en conséquent.

Pour rappel, @ égard au contexte de crise sanitaire, le Conseil Communautaire avait

élargi - par délibération du 4 novembre 2020 le cadre des délégations données par

f QraasSyofSS RStEtAOSNI yiS | dz,cordedBpdudes fdatioas: A NI & d
au Président, les matieéres essentielles comme les finances ou les délégations de service public
NB&aiSyi SEOtdaA@BSYSyld Rdz btEBeidvdtubh apBris, énQl & & S Y«
pareille situation de crise, de concentrer I'ordre du jour des séances de conseil sur I'essentiel

tout en préservant le caractere collégial et démocratique de la égdifion pour des décisions

plus techniques, prises aprés examen en Bureau des Maltess de la séance

du 3 novembre 2021, la délibération n°20R81 a étémodifiée en restituantt. adsdmblée
délibéranteune partiedes délégationslonnéesprécédemmentau Bureau.




Une cinquantaine de person-
ne a assisté lundi 3 I'élection
du nouveau maire d’Erstein,
Benoit Dintrich et de ses
adjoints. La composition des
commissions et les subven-
tions aux associations étaient
 l'ordre du jour. Sur ce point,

m d'opposition d’An-
par le premier magistrat.

Sl un jour on m'avait dit
(‘ que je retourneral dans
un conseil municipal o au poste
de maire : je n'y aurais pas cru
Mais la chronologie des faits ces
deux dermitres années et les évé
nements qui se sont succédé en
ont décidé autrement ! »

« Travailler dans l'intérét
afin de redonner 3
Erstein toute sa place »

C'est par ces mols que Benoit
Dintrich, nouveau maire d'Er
stein, a ouvert, ¢e lunds soir dans
l'suditorium de la Maison de ks
musique, le premier consed muns
cipal de sa mandature. Il a été élu
premier magistrat face & Kévin
Dxbold - sa liste + Rassembler
Enstein » dispose cette fois de
deux sidges - avec 26 voix pour,
celles du bloc majoritaire « Des
valeurs pour Erstemn «, cing votes
blancs, ceux du groupe dAnne
Marie Lutz « Erstein avance ' « et
moins deux voix, celkes attribuées
& son advensaire

Dans sa déclaration d'intention,
le premier magistrat a donné le
cap de la politique qui allait &re
menée ces quatre prochames an
nées. 1l s'agira non sculement
dapporter « sérénité et séricux «
afin de restaurer « le bon fonc
tonnement de la ville « mats sus
st de » travailler dans lintérét gé
néral afin de redonner & Enstein
toute sa place. » Il a également
précisé « qu'une main serail tow
jours tendue » vers celles ef ceux
qui n'ont pas volé pour sa liste

C'est bien dans la continuité de
cet espeit douverture que ks majo-
rité a revu sa pasition dans le
cadre de lattnbution des siéges
aux €lus de la minorité dans ks
huit commissions thématiques p
lotées par les adjoints. Au départ,
il était proposé qu'un seul de leur
repeésentant - avec possibilité de
remplacement - puisse y partics

Anne-Marie Lutz s'est dite éton
née de cetle proposition pour son
groupe qui avail demandé & dis-
poser de deux sidges, el ce, en
vertu du Code des collectivités

ERSTEIN

Conseil municipal : installation
et premiers recadrages

Benoit Dintrich, nouveau maire d'Erstein.Photo DNA/Jeas Paul KAISER

territoniale. Et de mentionner en
suite le passage indiquant
« quune représentation propor
tionnelle était possible dans les
villes de plus de 1000 habitants
afin de permetire une expression
pluraliste des dus compasant I'as
semblée. »

Réponse de Benoit Dintrich
« Ce que vous dites n'est pas jus
te : cette rigle ne vaut que pour les
commissions dappel d'olfres et de
délégation de service public. Tou
tefois, afin d'éviter une situation
conflictuelle dentrée de jeu», la
majorité a décidé d'acoéder i cet
te requitte, saul pour la commis
sion budget, réservée aux ad
pnlts

De son cité, Kévin Diebold a
acté le principe de représentativi
té de départ pour son colistier
Pierre Mabin et luiméme [ls se
sont toutefois abstenus sur le vote
des thimes de ces commissions
car ils estiment que « la sécurité »
en aurait ménité une i part entid
re. Le premier magistrat a précisé
que cette problématique serait
traitée par ks commission urbanis
me, enviroanement ot cadre de

e « Si probléme spécifique llya
ce qui nest pas le cas aujourd’hui
on pourra towours en créerune. »

Place ensuste & 'attribution des
subventions aux associations
L'unanimité étast de mise pour les
64 172 € vensées au titre des licen
ces adultes et peuncs. Idem pour
Jes 6228 € d'aades pour le dépla
cement des sportifs lors de cham
pronnats nabonaux el intemabio-
naux. Avant détre soumis au vote
lopposante Anne-Marie Lutz a
tenu & préciser que ces aides
n'avaient pas € vues en commis
sion

Son groupe s'est ensuite abstenu
pour les 7 405 € répartis entre la

parcisse protestante, la société de
gymnastique, Jes quilleurs et le
consetl de fabrique. « Le dossier
de la premidre n'est pas encore
passé en commission. Il est en
phase de devis Du coup, sur quoi
payonsnous ? Sur devis ou sur
facture 7 »

« Je suis surpris
par vos
et vos remarques »

Les cing élus d'« Erstein avan
ce ! », rejoints par Kévin Dicbold
et Plerre Mabin, se sont 3 now

Huit adjoints nommés

veau abstenus lors du vote de Fen
veloppe de 268 512 € d'aide au
fonctionnement, toujours i desty
nation des associations (CCAS,
cinéma, écoles, IRCOD. ) « 1l
manque des justficatifs pour un
certain nombre de choses », sty
me Anne-Marie Lutz Et Fancien-
ne adpinte autrefois en charge de
ces dossiers d'évoquer les onganis-
mes de droit privé. « Pourquoi a
der les associations participant
sux mterventions temps scolaires
(ITS) alors qu'elles sont déja
payées par la ville ? Pourquoi
maintenir celle au personnel de s
Ville puisqu'il a basculé & lnter-
communalité .«

Le maire, Beno#t Dintrich, avant
de soumettre aux voix, a opéré un
recadrage en bonne et due forme
« Je suis surpris par vos absten
tions et vos remarques », a4l in-
diqué avant de rappeler que jus
qu'a aupourd’hui ce n'était pas son
équipe, mais bien celle de I'an
cienne majorité doot faisait partie
Anne-Mane Lutz qui était en
charge de ks gestion de ks ville et
des passages en commission : « Et
vous dites manquer de docu-
ments ? «

Et le premier magistrat de con
clure, aprés le vote des deux grow
pes minoritaires @ « Les associs
lions concernées par celle
débération apprécieront ' »

Valérie WACKENHEIM

Benoit Dintrich, nouvesu maire d'Erstein et une partie de ses
adjoints. Photo DNAJIPK

Ce lundi soir, les adjoints du

nseil municipal ont

également @é dlus Une seule Iste, celle proposée par le bloc
majoritaire « Des valeurs pour Erstein « a @€ proposée. Elle a éé
approuvée & 26 voix pour et sept votes blancs ceux des deux

groupes minoritaires. Alain

Stenger, devient premier adjoint 1l

mmch.pkhvkmu&rmmhe

laires et de la j David

tives 6 jires. Fr

Koplf,
daalmumhladehnlduﬂddzhsué Marc Warin de
I'urbanisme, de environnement et du cadre de vie, Martine Heym,
du développement économique, de I'sttractivité et du tourisme,
Claude Hertrich, de la communication, du numérique et de la
démocratic Jocale, Muriel Wolff, de ks culture et du patrimoine.
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Président
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David JOURN
Erstein

Christian FOUGOU
Erstein
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Pascal NOTHISEN

Brigitte BIMBOES-
OTZENBERGER
Kertzfeld

Céline CONTAL
Nordhouse

LE CONSEIL

COMMUNAUTAIRE

Stéphanie GUIMIER
Benfeld

Monique HEILBRONN!|
Boofzheim

Francoise
KOPFF-HUBER
Lrstein

Marthe HURTER
Hindisheim

Bruno BARTHELME
Kertzfeld
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Rémy SCHENK

( \heim
Enfance

2022-2026

Claude WEIL

Benfeld

Estelle BRONN
Daubensand

Alain STENGER
Erstein

S

Philippe ROME
Hipsheim

Guillaume FORGIARINI
Kogenheim

Valérie VALIAME
Obenheim

Nathalie GARBACIAK

eld

s

Caroline DINDAULT
Daubensand
Suppléant

Martine HEYM
Erstein

Julien KOEGLER
Gerstheim

Culture & tourisme

Isabelle MISME
Hipsheim

~mre

Caroline ECKENFELDER
Kogenheim

Christophe BREYSACH
Osthc

bt P
Brigitte NEITER
Diebolsheim

Claude HERTRICH
Erstein

Audrey FRINDEL
heim

v

Jean-Jacques BREITEL
Huttenheim
Patrimoine & banque de
matériel

Pierre GIRARDEAU
Limersheim
Suppléant

Christian KRETZ
Osth

Florence SCHWARTZ
Benfeld

4 )

Arnaud HUSSELSTEIN
Diebolsheim
Suppléant

Aurélie STORCK
Erstein

Steve JECKO
Gerstheim

Annette WAGNER
Huttenheim

A ¢

Laurent JEHL
Matzenheim
Communication,
haut débit, habitat
et déchets

Marianne HORNY-GONIER|
Rhinau
Transports,
& mobilités
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Patrick GIRARD
Bolsenheim

Benoit DINTRICH
Erstein

Maike
DELOULE-HAMM
Erstein

Stanis EKMANN
He im

QW

Grégory GILGENMANN
Ichtratzheim

Frangoise BETZ
Matzenheim

-
Ll
Vincent JAEGLI

Rhinau

774
o
Caroline BRAUN
Erstein

Anne-Marie
LTz
Erstein

Antoine KRETZ

Odile SCHMITT
Ichtratzheim
Suppléante
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Jean-Marie ROHMER
Nordhouse

Daniel KOEHLER
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Marie-Thérése BREGAND Denis SCHULTZ Anny SUR-RIEGEL
Rossfeld Sand Sand

Marie-Berthe KERN Dominique BAUMERT Fernand WILLMANN Didier FRICK Jean-Pierre ISSENHUTH
Schaeffersheim Schaeffersheim s Sermersheim Uttenheim
Environnement, Petite enfance, Suppléant Suppléant Economie

GEMAPI & SDEA 1':":‘:"‘""’ & zones d'activités
indicap

Y 4

Violaine MAGRIT Christian STRIEBEL Audrey KISTNER Philippe BRAUN Claude KRETZ
Uttenheim Westhouse Westhouse Witternheim Witternheim
Suppléante

Instances de base de cette organisation,desmissionghématiques

sont au nombre d& dans lesquelles se répartissent, en fonction de

f SdzZNE OSy G NBa RQAYUSNl Gz fSa Sfda O3
volontaires. Il paraissait importanednaintenir ouvercette possibilité

afin de renforcer les liens avec les communes et de poungigficier

de leur engagement pour enrichir les échanges au sein des
commissions.

Le Bureau des Mairesregroupe les 12 viceprésidentes et
vice-présidents et les maires soit29 élus. En garantissant une
NELINBaSyidlrdA2y t OKI |j dzSer&e i¥tvaday S= A €
des commissions et de débattre librement des orientations de la
politique communautaire |l propose en toute collégialité et

0N} yaLI NByOS tSa LINB2SGa RS RSt AO0SNI
du Conseil communautaire.

Instance délibérative, leConseil communautairestatue sur toutes les décisions relevant de
f QAYISND2YYdzy t AGS® / QSad y20l YYSyd fdzh ljdzA @208

7

de la gestion des ressources humaines (tableaudes éffécE & (G F Gdzi RS f QF3Syid Ay
AYVRSYYAGEANBXO ®
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Une présence accrue sur internetet toujours des
publications diffuséeglanstoutes lesboites auxlettres

i1 88, COMMUNAUTE
2% %% s COMMUNES
Svatei-@? 2Y CANTON D'ERSTEIN

Communauté ’ C T Agenda

de Communes Al

3 F % 9
- ‘-n-m 08
S - oo @l ) Résidentiel - ,

& Séniors Benfeld Office de Tourisme Grand Ried

> 08
s LES 1 = ‘ Jul
Co,nmowz .. i3 el y e = Ersten
i e & TN . Vg Office de Tourisme du Grand Ried
Environnement v ¥ 0% Y | (J)ua.
Bati et Déplacements ) U L god Rhinau Office de tourisme

Q. Focus sur...

Sports,
Loisirs & Culture

Déchets Depuis le lancement de l'élaboration de son Plan Climat Alr Enevgle lyaun ;
et recyclage an etdemi, la ... Lire la sute \

ASSOCIATIONS LES VACANCES SCOLAIRES MARCHES PUBLICS

L O -

@

S

Communauté de Communes du Canton d'Erstein
Benfeld  Gerstheim
1 rue des 11 Communes - BP. 50057 Accuesl du public Bolsenheim
67232 BENFELD Cedex Du lundi au jeudi
Tél 038874 5000 8h30-12h & 1330-170 Boofzheim  yndisheim
cont@ctez-nous Le vendred - Daubensand Hipsheim
s % 8h30-12h & 13h30-16h Diebolsheim

périscolaires
Tél: 0390 57 89 21 - 03 90 57 89 29 Friesenheim

Outre lesite internetpermettantla communication de notre établissement public avec une
FGGSYy A2y LBR2NISS £ fQF00SaaArAoAfAGS RSa Ay T2Nd
RSa LISNR&aO2flANBas aSNWBAOSa fASa |,d2ECCBESOKS A
consolidesa présencsur les réseaux sociaux.

Depuis le 21 juillet 2020, un compte Facebook a été activé et permet un échange en temps
réel avec les internautes connectés.
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2,1 K abonnés + 15 abonnements

Publications A propos Mentions Avis Abonnements Photos Plus » -

Intro Publications 25 Filtres

Située au cosur du Département du Bas-Rhin, la Communauté de
mmun s Can Erstein : .
Goenmunes.chi Canton dErtal regroup b, Communauté de Communes du Canton d'Erstein
&y % Favoris- 18h-Q
@ Page - Organisation politique [CULTURE)

W Découvrez le programme de Ia semaine au Cinéma REX

S, 0383745000
4 contact@cc-ersteinfr : B
@, cc-erstein.fr

K Pas encore évalué (0 avis) o

Mercredi| Jeudi |Vendredi| Somedi [Dimanche| Lundi | Mardi
8/06 | 9/06 | 10/06 | 11/06 | 12/06 | 13/06 | 14/06

Photos Toutes les photos

R
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réalisée  en 2022 et tirée lnter Co° M

a 25000 exemplaes. lls ont été diffusés % AG
dans toutes les boites aux lettredu L
territoire.
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3.Accueil gens du voyage

Dans le cadre de la compétence « Aménagement, entretien et ges
des aires d'accueil des gens du voyage » obligatoire pour
communautés de communes et d'agglomération dept
le I*rjanvier 2017, la CCCE gére deux sites ayant chacun une voc
particuliere.

- [ QF ANBE RQI QoChdmdNA fA y £ RONBDISS/AY Rdz +28F 38 RQIONEI
En 2022, cette aire disposait de 21 plaBe®l OO0dzSAt X SljdzAa LISSa OKIF Odzy S
f QSt SOGNROAGS SG t tQStdzd ! dz OSYGNB RS f QF AN
communs séparés (1 pour les hommes et 1 pour les femmes).
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Depuis 2017, la Communauté de Commures
procédé, par tranches, a des travaux de réfectio
des blocs sanitaires, en fonction des urgences.

[b /2YYdzybdzis RS /2YYdzySa | 6SYSTAOAS RSa I A
SANBLISSYYS RQ! &l OS L2dNI ¢ S SH2 yRniday2 y9/iStiSyado Nk

SYGaNB tSa RSLISyaSa SiG fSa NBOSiGSa RS T2y O0daA
objectif de plus en plus difficile a atteindre.
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Située au sud du ban communal de Benfeld, le

long de la route départementale 212
(emplacement choisi en concertation avec les
partenaires.  SousPréfet, DDT, DREAL,
Département, représentants des gens du

voyage), sur un terrain de 2,5 hectares, cette
y2dzoSttS | ANB RQlFOOdzSAf L.
satisfaie  ses  obligations |égales et
reglementaires.

Elle a accueilli ces premiers occupants fin mai 2018.

{dzNJ €S aAGS>T tSa 3ISya Rdz @2&l 3S RAaLRaSyld R
Ayaillttsa dzy oNGAYSYy (G LINB Ttridgtds upelpfatefdrdie geur & i NA 0 ¢
toilettes mobiles et benne pour les déchets. Une cl6ture a également été posée pour préserver

f QSAaLI) OS yIl GdzNBf Fdz y2NR SiG t tQ2dzSad RS f Ql 2
S BHAOKS RQdzyS A

5Qdzy Y2y ilyldl RQAGHSAHEIAOESIH C
S S QoG RQY WazAi NG BSWE IR

du ConseiDépartemental (151 nn € 0 Si R f
Territoires Ruraux (DETR) pour un montant de2%9H € &

[ S NBIESYSYyld AYyGSNARSdZNI RS f Q! ANB dRBernaNii Y Rt | 2
30 septembre. La société VAGO a été mandatée pour assurer la gestion du fonctionnement de
fQFANB RdzNI yid fI &FA&2Y HAOAHHOD

T 3IANRBAzZLISE 2yiG adlGdAz2yyS adzaNJ f QF ANBZ RdzNI y i
O2YLJil oAt Al Yyl WnRByaodNHEA: BQaDDAzLHzIA Al dzE RQ2 O
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- Stationnement illégal a HINDISHEIM

Du 24 au 31 juillet 2022un goupe de 70 caravanes (selon saisine de la Préféte du 2&/08% & (
installé sur les terrains de foot de HINDISHEIM.

Cidessous Idilan financier.

Bilan financier

Dépenses
Objet prestataire  co(t Observations n°piece
Eau SDEA -00 pas de facturation
possible car pas de
compteur mis en
service sur le point
d'eau utilisé.
Electricité UME 496,43 branchement et mise 1
enservice
M Mn Consommation 2
Enlévement des déchets SCHROLL M M 3
Remise en état des terraine LEDERMANI M T C H Devis du 04/08/2022 4
2022
Remise en état des terrainc LEDERMANI H p T Devisdu?25/04/2023 6
2023
TOTAL HH VY
Recettes
Droits de stationnement 600,00 H DSNBSYSYI5
Caution M 1 non restituée

TOTAL ™M cn

Différence -H M H [
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Les maires du canton d"Erstein

n,ﬂn:ﬁudtlootbdlabnmn
leddd.ptimlmeﬂd.
est actuellement inoccupée.

aires et adjpints de la Come

com du canton d'Erstein
CCCE), écharpes tnicolores aux
‘paules, cnt rallié ce samedi matin
€ rond-point 3 la soctie de Hindss
eim, & quelgues mitres seul

Tl

Al tQ20-RSaA

Installation des gens du voyage :
les maires du canton en colére

bilisés face & l'occ 4

préadent de la COCE, compétente
en ks matidre, s'est rendu sur place
« Iks sont arrivés en Alace avec 15
yours davance. ls naurasent méme
pas dO s'arréter sur notre ternitoire
dans ks mesure o0 s devident se
rendre sur Faire de grand passage
de Strasboury. Ils n'ont pas soubai
1€ &y irstaller, ni sur celle de Ben-
feld dailleurs Hindisheim éant
une commune de momns de 5000
habitants, clle n'a pas l'obligation
de dsposer d'un espace pour les
accucillic. «

ulhﬂdlﬁsmhw

des terrains d'entrainements et
Yhonneur du club de football Jocal
« Ce stationnement

est illégal et illicite »
Dimanche 24 pullet, les membres
de la mission évangélique Action
grand passage (AGP), venus de
Belfort, ont invests les licux Les
jendarmes dErstein, également
arésents ce samedi, ont sloes relevé
a pré e dune ¢ aine de
aaravarnes - 130 sclon le pasteur
Mosse Blivet - et de 67 véhicules
¢« Je suis dépité ot scandalisé !
Quant aux équipements sportils >
Les dégits seroet comséquents »,
ance Pascal Nothisen, premicr
nagistrat hindisheimois.

Dis linstallation de la comme
rauté évangélique, Stéphane
Schaal, maire de Limershemm et

Les pb du chapi

MWI:

Par contre, la COCE, conformé
ment au schéma départemental
daccueil des gens du vovage. a in
auguré en 2018 une aire de grand
passage sur le ban de ka onté du
Jacquemart « Elle peut accueillis
120 carsvanes et dispose de tout
Féquipement nécessaire, eau, Elec
tricité, bennes - Soit un investaose
ment de 617 655 € HT Et actuclie
ment, clle est inoccupée! Ce
stationnement est donc illégale et
fllicite », poursuit Stéphane Schaal

« On nous avait garanti que lors
que nous sernons dotés dune are
de grand passage, nous n'aurions
plus ce genre de peobléme. Mamnte
nant quon I'a, nous y somimes tou-
yours confrontés ! L'Etat et ks gens
du voyage ne respectent pas leurs
engagements ' «, s'insurge Jacky

velr end gé le 3

farrosage d'un des Iorul-s de lootbdl. Phote oulun wa

D4 he soir, les gend ont

des deux terrains de football de Hindisheim. Photo DNA/Va. Wa

Pas de reprise sur les terrains
avant la fin du mois de septembre

Le viceprésid de I'US Hindished wmwm
nna&-h-'hd-&g dores
mm&empﬂumhw-m&mun
M“Mo.m*udu*rmdepﬂetquk
ﬂ-

Mmﬂbﬁhﬂt*

caux L im, Erstein, Gi N hei

hplv-i a——ndne-nnommduawnn
hindisheimots. Cette A&l risque de se prol

m«&m—e « Une fois les caravanes parties, la terre sera
séche et 1l st laisser reposer huit jours avant de lancer des
travaux hw.onusﬂps-onpr.dkwdm

2 . h : oot €16 planté

comme elles sont, de toute facon, on ne peut rien faire dautre. »

Wolfarth, maire de Benfeld

Dis lundi, une convention doc-
cupation temporsre a €€ mse en
place pour les deux premiers jours
de b semaine « Lobjects étant que
oo puisse rentrer un minimum
dans nas frais, expligue Stéphane
Schaal Ce document est tacite
ment reconductible pour les jours
doccupation supplémentaires
Une caution de 1000 € a éé de-
mandée ainsi que 150 € par jour. »

En parallitde, s COCE a mtrodut,
comme le prévoit la Joi, une de-
mande de mise en demeure de guit-
ter Jes Beux, ot & défaut dexpulsion,
suprés de préfecture du Bas-Rhin
le 25 juillet « Larrété a &€ signé
deux jours aprés. Mais le 28 puillet,
les gers du voyage ont introduit un
recours suprés du tribunal admi
nistratd de Strasbourg pour en de-
mander FNannulation, poursast Sté-
phane Schaal Ik pourraient étre
fivés mardi ou mercredi. Et s ex
pulsion i devat y avorr, il faudrast
uxmquclulmud:lur&r;y
préparent, ©¢ Qi nous mMENC au

Photo DNA/Va. Wa.

di he 7 acht, date & laquelle, ds
oat prévu de partie. «

De son o€, le pasteur Moise Bb-
vet, porteparole de la communas
1€ a déclaré que Naire de grand pas-
sage de Benfeld éait « trop petite
pour accuetllir son groupe. Nous v
serons rop serrés, car en plus des
caravances, il fautl compter six véhs
cules par famulles Lallée centrale
en bitume prend trop de place. En
péricde de canicule, si un incendie
se déclarmt, tout le monde crame-
rat ladedans De plux I'smre est
située trop loin de ks ville, ce serait
ln.p Jong pour que ks Pl.lﬂp)m

mlervens

T Etde poursuivre © <A notre arri
vée il nous avons fait un éat des
leux avec ks gendanmes. Nous fe
roes de mime en partant le 7 aolit
Nous irors & Nancy. La ville dispo-
se d'une zone daccued de 500 cars
vames. Ici, on paie notre cau, on
paie notre Sectricité On a donné
une caution En cas de dégrads
tions, on sengage & payer ks dé
gits . Ce ne sont pas non plus des
terrains de huxe Nowus soomumes dé
solés pour les riverains, il n'élast pas
prévu que l'on prenne cet espace
1A«

I Dépéts de plaintes

+ Laire de Benfeld est uap‘::r
te ? Elle fait 25 hectares, les
terrains de football font 2.7 hecta
res, soit 200 mitres de différence,
s'exclame Stéphane Schaal  Je
crois juste que quand on veut, on
peut ! Nous allons demander aux
députés qu'ils mterviennent auprés
ﬁh légadateur afin que 'arrdeé pré-
| de mise en d , bors-
quon est en rigle, pusse tout de
suite #tre appliqué ot qu'aucun re
cours ne puisse étre déposé »

La commune de Hindisheim, I
CCCE et k club de football ont
indiqué que des plaintes allajent
ftre déposdes

Valérie WACKENHEIM

ERTEAEY 30

4 RQiznat QMNEHR G
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4. Souien a la vie associative

w
me
>
ax
c
w

Lt

I OGdzSttSYSyd p GéLilSa RQlI ARSa

Il Budget alloué aux trois dispositifs : 300 000€ |
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Les nombres de dossiers et montants alloués ont été les suivants en 2022

Type de Subventions Nombre de dossiers Muontants
alloués
Activité Jeunes 20.790 € 48 dossiers
Vie associative 112,480 € 83 dossiers
Location des chapiteaux 2518¢€ 5 dossiers
Aide i I"équipement 4423 87 € 4 dossiers
Investissement salles sportives 0,00€ (0 dossier
140211 87 € 140 dossiers
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5. Partenariats et contractualisation

Une coopération transfrontaliéreassuréevia le GLCT V& Vis

\) is'b-‘V/'s

La CCCE adhére au GLCH-Vis qui a pour vocation de rapprocher les
populations de part et d'autre de Rhin. Le Groupement soutient
l'apprentissage de la langue du voisin.

Ce groupemenest composé d&® communes allemandes autour de

LAHR etles28 communesmembresde la CCCE.

L'un des services du
Groupement est le bus Vis
a-Vis qui circule chaque
samedi entre &hr et
Obernai en passant par
Gerstheim,  Erstein et
Schaeffersheim. Ce servic
permet aussi a chacur
d'emporter sorvéloafin de
découvrir la région voisine
en pédalant. L'autre
objectif du groupement est
de favoriser & mobilité: la
construction d'un pont sur
le Rhin pour les
déplacements doux est une
des missions du
groupement.

Le Vis-a-Vis-Bus - votre connection directe d‘Obernai et
d‘Erstein a Lahr/Schwarzwald !

w ) SWEG

Visa-Ujs

Tous les samedis de début mai a début décembre -
avec transport de vélos jusque fin octobre - gratuit !

Un des prticularités du GLCT MasVisest son absencde personnel propre : les dossiers sont suivis
parles élus, les agents de la Ville ddtet de la Communauté de communes du Canton d'Erstein.
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Un partenariat renouveléavec le GESCOD Grand Est

En 2022, la CCCE a rendévson adhésin au GESCOD Grand

° ﬁ G ES CO Est, association regroupant collectivités locales et institutions
D alsaciennes dans le but de mettre en place des actions de
Solidarités = coopérations

pour le développement coopération décentralisée en Afrique et en Amérique du Sud.

Pour rappel, la CCCE est membre du GESCOD dksigsifs années et contribue depuis la fusion a

hauteur de 3000 | yydzSfa L3R2dzNJ S LI NILSYFNAFG F@SO €I
Communauté de communes du Rhin en 20R4r une délibération du 7 juillet 2021, un partenariat

avec Madagascar a ééhgagé avec notamment pour object’”

de privilégier des actions concrétes autour des écoles p

fQr00sa t tQSlIdzz t fQlaa f QS RdzO{
LINEGSOGA2Y RS f QSy @A NP ywyS AL A2y
a été versée en 2022 au titre de ces agtio
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RESSOURCES

6. Finances

Des choix a faire dans un contexte ddase

Le contexte de guerre en Ukraine, de tension Géopolitique entre USA et Chine et la fragilisation
Y2YRAFES RS tF OKFEAYS RQILIIINBIAAAZ2YYSYSyid 2yia L
Y2YRS TFAYIFIYOASN yQI @FAlG IORdAEAISOMNP RESNA® Ghyad yal
notamment sur les taux de financement a long terme, les CMS et les OAT, ont connu une forte poussée
RSLIzA &4 €S Y2A&8 RS TSONASNI HAHHD [ QAYTFELGAZ2Y | Yy

La BCE a augmenté ses taux directeurduheB YA S NE F2Aa Sy 2dzAftSiG RS bn
depuis plus de 10 ans. Par la suite elle a annoncé diverse hausse successive pour porter

au 23 Mars 2023 ses taux directeurs, des opérations principales de refinancement, de la facilité de

prét marginal et de la facilité de dépét, respectivement a 3,50 %, 3,75 % et 3(DEsYEcisions ont
eupourcosSlj dzZSy 0Sa RQlF @2ANJ RdzZNOA fSa O2yRAGAZ2Yya RS ¥

Le Budget Primitif 2022 : un budget prudent avec des dépenses maitrisées et des
investissements structurants !

Des recettes de fonctionnement dynamiques sans aucune augmentation des taux d'imposition

Les recettes réelles de fonctionnement sont prévues pour un montant de 34,5 M€ en 2022. Elles connaissent
une progression de 0,7 M€ (+ 2,2 %) entre le budget 2022 et le budget 2021 sans aucune augmentation des
taux d’'imposition. En effet, au vu du contexte actuel, les élus du Conseil Communautaire ont décidé de ne
pas augmenter la fiscalité, afin de préserver une nouvelle fois les ménages et les entreprises du territoire. La
CCCE n'a donc jamais augmenté ses taux d'imposition depuis sa création en 2017.

Des dépenses de fonctionnement maitrisées malgré les prix de I'énergie

Les dépenses réelles de fonctionnement s'élévent a 32,9 M€ au budget 2022 contre 32,2 M€ au budget 2021,
soit une hausse de 0,7 M€ (+ 2,2 %). Il est prévu une forte augmentation des dépenses énergétiques qui
atteindraient 0,9 M€ en raison de la progression des prix (électricité, gaz, combustible et carburant). C'est une
évolution globale de 61 % qui est attendue, soit + 0,4 M€ supplémentaire pour la collectivité.

Les dépenses d'équipement s'élévent quant a elles 4 9,9 M€ au budget 2022. Sur ce montant, nous retrouvons
des investissements structurants pour le territoire avec :

+ 1,4 M€ d'investissements pour la petite enfance avec notamment 0,4 M€ pour la création d'un nouveau
périscolaire et multi-accueil a Witternheim et 0,6 M€ pour la création de nouveaux périscolaires a
Benfeld,

* 1,1 M€ pour le projet de nouvelle médiathéque a Gerstheim,

= 4 M€ pour la construction du nouveau gymnase intercommunal a Erstein,

* 0,2 M€ pour la création d'un bassin nordique au centre nautique d’'Erstein,

* 0,1 M€ de subventions pour I'amélioration de 1'habitat et la valorisation du patrimoine bati,
* 0,7 M€ pour le développement de nouvelles pistes cyclables,

* 0,3 M€ d’'investissements dans les zones économiques (voirie et éclairage public).

Au global, ces nouvelles dépenses seront autofinancées a hauteur de 53 %. Le solde étant financé pour
14 % par des subventions des partenaires de la CCCE et 33 % par des emprunts.

Enfin un montant de 920 000€ est prévu pour le remboursement de la dette de la collectivité.
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2022 a aussi été une année, suittd LISNA2RS / h+L5X ljdzA | Lz aQl aa
Sy GSN¥S&a RS LRtAGAIdzZS RQAY@SaidAaasSYSyd LRdzNJ £ S
Si + R2yO | O0O0SyiddzS tSa RSLISyaSa RQAye&SlaamaasSys
O2y22yOldzNE SO2y2YAljdzS® [+ KIFdzadS RSa O2Hida RS
Ukraine, est également venue fortement augmenter les charges de 2022. La principale conséquence
LJ2dzNJ £ Sa O02fft SOGADAGSaA dechdrgesyibbales d&Bnétonngrierd sut QI dz3
fI LWSNA2RS® /SGaGS dAYSyGlridAzy aQSad LINARYyOALN £ S
les dépenses de personnel et les dépenses financiéres liées a la dette.

A

g
y

Deuxdécisions modificatives du budget ont eu lieu en 20par la séance du 28 septembre 2022, le

budget principal a été modifié avec notammaity’ NBY T2 NOSYSy i RS f QSy @St 2
RS LISNBljdzZ 6§A2y RSA&a NBaaz2d2NOSa AyiSNO2YYdzytftSa S
deux chapitres budgétaires au niveau du budget annexe ordures ménageres SMREAFCG\séance
du30novembre20H X S 0dzZRISE LINAYOALIF t | SGS Y2ZRATFTAS S
RQdzyS &4dzo0 @Sy (iAz2y RQSIdALISYSyd GSNERSS t I 02YYdz
RQdzy LRYylGd [ R20GFGA2Y AYyaONRGS | oelackdudsgdSrent LINR Y A (
dzZAYSyiGSS Sy NIAazy RS fF NBGFf2NAal A2y Rdz LJ2A)
RS tF FAY RS tF LISNA2RS RS /20ARs RS fQAYdSaANI G
mais aussi en raison des recrutememsdzLILYX SYSyYy G F ANBA& AyRdzAdGa LI NI fQ
NBYyRdza t f I L2 Lzt F GA2y> RS RSLINBOI NR&Al GAZ2Y
RQIFIRYAYAAUNIGA2yd 5538 Y2RAFTAOIGAZ2Y A 2yG S3LFfSYSy
ménageéresSi RS OSf dzA RSa 1 2d¢ GiixatierdeOéchkeaddes tBrdedtriel®s/a NI A &
cheval sur deux exercices au titre du prét relais contracté en 2022 pour le préfinancement des
FYSYlF3aSYySyida RS fI RSNYASNBE {MeneldKS Rdz t I NO RQ! (

Au T janvier 202, lad G NYzO G dzNB 6 dzZR3ISGFANB RS €+ /[ /
et de quatre budgets annexes, soit cing budgets au total

Ces cinqg budgets sont répartis en trois catégories, a savoir :

0 2 budgets a comptes de liaisan

w . dzRASH LINAYOALI t D9bOow! ]
wBudget annexe CINEMA

/] S4& RSdzE o0dzRAISGa az2yid y20FYYSyid FAYlIyOS
a2dzyAasS t ¢+x!s t£S 6dzR3ISGE yySES Said 3s)
mensuelle de TVA. Les comptes de liaison consistesited le Budget annexe au Budget
LINKYOALI £ LI N RSa SONRGAZNBE& RS adzo @Sy i
6m 0dzR3IASE RSa 12ySa RQlIOGAGAGSA
w . dzZR3ISH FyySES %hb9{ 5Q!/ ¢L+L¢9{

Ce budget est financé par le produit des ventes de terrains. Sa cl6ture pourra intervenil
lorslj dz§ G 2dziSa fSa 2LISNIGA2ya RQFOljdzAi aAdA

0 2 budgets annexes a autonomie financiere

w .dzR3ISGE I yYySES hws5! w9{ a9b! D9w9{ 9w{¢9

w .dzR3ISGE FYYySES hw5! w9{ a9b! D9w9{ {alL/¢
Ces deux budgets sont exclusivemenaficés par les redevables bénéficiaires du servic|
lls disposent ciicun de leur propre compte de trésorerie.
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Récapitulatif des recettes réelles de fonctionnement CA 2022 par chapitre

Résultat par section CA 2022
Recette de fonctionnemeant 37 424 604,46 €

002 Excédent ou déficit de fonctionnement reporté 122875112 €
013 Atténuation de charges 173222 48 €
TO Produits des services, du domaine et ventes 9480 357 54 €
73 Impdts et taxes 19123 794 12 €
T4 Detations et participations 6 041 006 2T €
75 Autres produits de gestion couranta 34244295 €
7 Produits exceptionnels 134 039,98 €

Sur le CA 2022 les principales évolutions par rapport au CA 2021 sont :

o Chapitre 73 :

Al dzaasS 3t26FtS Rdz LINPRdzZAG RSa AYLBGA RANBOGA 2
bMmE: LI2dz2NJ RSa NBOSGHIiSa RS y odc Ye Sy Hanuuwd [ Re
la suivante :

T ¢C. Y bnomy:: a2Ad dzy LINBRdzAG RS o nudp Ye Sy
 TFNB:+2.83%soitunfalzA i’ RS ono Ye SY HnAHH
T / C9 Y bMpdHC: &2A0 dzy LINPRdzZAG RS n dHoYe Sy

Al dzaasS RS&a dziNBa AYL®Ga RS oT1c Ye az2rAid brprod o
fQFGGNROdzGAZ2Y RS NbfSa adzld SYSyidl ANBA

At dzaaS RS I FNIOGAZ2Y RS ¢+! RS nmMm Ye az2Aad bwmmw

pour compenser la perte de ressources liée a la suppression progressive de la taxe

ROQKFoAGlIGAZ2Y D

Récapitulatif des dépenses réelles de fonctionnement CA 2022 par chapitre

Dépense de fonctionnemeant

011 Charges a caractére général

012 Charges de personnel et frais assimilés

014 Afténuation de produits

042 Opérations dordre de transfert entre sections
65 Autres charges de gestion courante

5] Charges financiéres

67 Charges exceptionnelles

34 132 247,13

4 BE3 131,34 €
15 855 163,37 €
8753 893,00€
1001401,03€
35559 480,51 €
95 278,35 €
389953 €
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9YGUNB Hnum SO wHnuwuX £S& OKFNHSE t OFNIOGSNB 3ISYS
postes impactés sont les suivants :
A1 dzinBa aSNBAOS&a SEGSNASIINEE bmod Ye fAS
dépenses en 2022 pour mieux secaiiad) f Sa NB If S& RS f QAyaild Nz
A ¢NIyalLR2NIa O02tftSO0ATas b dd Ye adzAidS | dz NEX
périscolaires a compter de septembre 2022 avec une augmentation des prix et au
fonctionnement normalisé des structures apres Covid.
A 9yiNBGASya RSa oNGAYSyda LldzfA0as bnt Ye
6noZcYe O2yiUNB wmMTZoYe Sy Hnanum0O SO0 b mMpIp

| SYGNB OdHMZIyYe OZYGN;S HZOYe SY HNHMUO®
A 9l dz Si Iéél)\yixaaSYsyuZ)\BOﬂlYSSe RRQNCﬁuSNnyoN
opZHYe SY HAnHMO 2dzZaGATFAS LI NI £ NBLNARAS R
A 9yiNBiGASya RS GSNNIXAyaz b nH Ye R2ydG b n
RSLISyaSa RQSYGNBGIASY RS fQlyySS Hnum RSa
NI GGl OKSSa £ f QSESNODAOS HAHMOD
Les recettes r®elles doinvestissemen
-LaCommunautéde 2 YYdzyS&d | NBLERNIS nnam Ye Rdz NBadzZ dFd R
f QOSESNOAOS HAHH
-T ¢ Rdz NBadzZ GG RS F2yO0GA2yySYSyd wnum + SisS Ol
-{dzo @SyiliArA2ya ﬁzgxyééad)\aaévéyﬂzoz‘m C/ ¢+! Lt KI dzii SdzN.
A M dpto Ye RS adz@SyiaArzyaxs
A cndp Ye RS C/ ¢=x!

Les d®penses doéinvestissement

{dzNJ f QLYY SS wWnanwuwxz fI // | NBFfAAS nm nto Ye RS
RQSESOdziA2y LI NJ NI} LILRNI |dz .t b 5a YSWVHIH aRSt @Sy
. p onmp Ye NBLINIHASE O2YYS adzad Y
- nTo Ye RS RSLISyaSa RQSIdALISYSy R ?
ROAy@SaitAaaasSySyid OSNESSA
- YyTH Ye LINbGa
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Ly NBO2dzNBE t f QSYLINHzy G €t AYAGS

[ OFLAGFEAAlFGA2Y Rdz NBadzZ 414G RS FT2yO00A2yySYSyl

/| 2YYdzySa RS fAYAGSNI €S NBO2dzNE t f QSYLINMzyd t KI
Y20Af AAS I dzLINE gargne %u thuk fixé tleA138@%5 soiRUD iveau de financement,
extrémement intéressant au vu des niveaux de taux actuels.

[ QSy O02dzNA RS RSGGS |dz 6dzZRISEG LINAYOALI £ FAY HAHH

a hauteur de 3,5 fois le rembaagment annuel du capital. La capacité de désendettement fin 2022 est

de 3.52 années soit un excellent ratio pour la Communauté des Communes. La dette de la CC est
O2YL1R2asSS RS ypm:r t GldzE FAES S wmpx b G @B O NR |
soit trés inférieur au prix du marché actuellement de 3.30%. Pourtant le taux actuariel des emprunts a

taux variables est de 3.78% contre un taux moyen en 2022 de 0.97%. Cette donnée illustre la part de
risque portée par la Communauté de Communes 8uys Sy 02 dz2NAE RS RSGGSo® ' GA
HnHo fS&a OKIFINHSE RWAYGSNBGa LI2dz2NJ £ S& SYLINHzydGa a2
financiéres 2022 sera donc dépassé et leur augmentation se répercutera de facto sur les dépenses
annuellesde fonctionnement.

Nombres de mandats et titres de recettes émis en 2022

Exercice 2022

Budget .

mandats Titres

BUDGET PRINCIPAL 6 365 21199
BUDGET ANNEXE CINEMA 534 95
BUDGET ANNXE OM ERSTEIN 688 423
BUDGET ANNEXE OM SMICTOM 31 51
BUDGET ANNEXE ZONES D'ACTIVITES 129 13
Totalisation 7 747 21781
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7. Ressources humaines

[ /2YYdzyl dziS RS /2YYdzySa Rdz /
AYGSNOD2YYdzyl dzE Sy Hnuuw | SO 8§
des communes de Herbsheim, Osthouseyersheim, Schaeffersheim
Ichtratzheim. Courant 2022a commune de Uttenheitncomposé
de 4 agentsa également rejoint le dispositif de mutualisation

FOCUS 2022

210! @ yOSYSyia RQSOKSt2y>
22 Avancement de grade

28recrutements sur emploi permanents

70,67%de femmes eR9,33%R QK 2 Y Y S &
340%RS Gl dzE RQSYLX 2A RQlI3Syida Sy aaddg i
15855163,37 eurosde masse salariale = 47,9% des dépenses réelles (e
fonctionnement ce qui au regard des compétences exercées par la communauté|de
communes se situe au niveau de la moyenne nationale des EPCI de notre taille Voire
Iégérement erdessous.

leMNB2Si RQFRYAYAAUNIXr A2y fFyOS Sy HaAaum | SGS YAZ
3t 20l €S NBLRal yi adz2NJ RSa LA £ A SN& RQdzy S I RYAYA
[ Q2NHI yA&al GA2Yy NB LR & SPok Bavllles etiColtirddde InRasttudtkey O a £ &l
et Développement et le dernier POle Ressources et
Administration. Cette nouvelle organisation a induit |

L . , . La C.C.C.E. recrute
création de 7 postes pour renforcer les équipes actuelleme gt
en place. Il en a également découlé une déconcentration SBHRONE
missionsRH au sein du P6le Familles et Culturieggue env.
Hpn | 3ASydasxs G2dz2i O2Nl1JA RS [ QS
O02YL}R2asSS RQdzyS NBaLRyal of g JOB DATlNG I R2
gue 2 gestionnaires. Elles collaborent étroitement avec
direction des ressources humaines.
l dz O2dzNE RS f Qlla/fdifestisrERHford den
des dossiers de fond et ont débuté le proce , geon a2
ROKFNXY2YA&lIGAZ2Y RSa YSiOiK?2 < LALL By
Au niveau des recrutements toujours aussi important dan g
R2YFAYS RS f QI yA YYTdbiDAatyig ayes / N communsic
organisée une premiérsession en juin et la seconde e 1 rue des 11 communes
aolt. De nombreux recrutements ont été réalisés via ViheTavenvetia By
canal. [ S& LkadsSa F2yid S3rtS SR Toezoue f A0
fréquentes sur Facebook, Linkedin etc. Plus d’informations au 03 88 58 19 40

recrutement.pfc@cc-erstein.fr
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hNHFYAI3INFYYS Rdz LINE

Assistance de direction

Communication & fvénementiel

[ O2ttSOGAGAGS el yi O dzd
équipes, des formationsen intra sont
développées en partenariat avec le CNFPT.

[ Qdzy S RSa LINBYASNBa 0O2¢ff !
formation intitulée «Adopter une vision et

une culture commune de managementElle

aS RSO2YLRaS Sy W Y2Rd#A
fondamentaux de la fonctionpublique
GSNNARG2NAIF €S RQdzyS
second le management de proximité de 3
jours. Les formations ont débuté en 2022 et
se poursuivronen 2023 et 2024.

t

02|

Ao

a R

P

puls

RdzNB S

2SS0 RQIFRYAYAAGNY GAZY

A

'

Services
communs

Erstein
|
Herbsheim
|
Ichtratzheim
|

Limersheim
|

Osthouse
1

Schaeffersheim
|
Uttenheim
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Tableau des effectifs a@1/12/2022

EFFECTIFS POURVUS SUR

GRADES QUENPLOIS | CATEGORIES EMPLOIS BUDGETAIRES (3) EMPLOIS BUDGETAIRES EN
" 2)
ETPT (4)
EMPLOIS EMPLOIS
PERMANENTS [PERMANENTS |_ | AGents | ACHNTS |
A TEMPS A TEMPS NON TITULAIRES TITULAIRES
COMPLET COMPLET
EMPLOIS
FONCTIONNELS (a) 2,00 2,00 2,00 2,00
FILIERE
ADMINISTRATIVE (b) 87.00 3,00 90,00 |&0,90 6,69 67,59
Attach& hors classe A 2.00 2,00 2,00 2.00
Aftaché Principal A 7.00 7,00 5,00 5,00
Aftaché A 13,00 13,00 4.00 6,00 10,00
Rédacteur Principal de
1ére classe B 9.00 9,00 8,00 8.00
Rédacteur Principal de
2&me classe B 5.00 5,00 3,00 3.00
Rédacteur B 8,00 8,00 3,00 3,00
Adjoint Adm.Ppal de 1ére
classe c 13,00 1,00 14,00 12,90 12,90
Adjoint Adm. Ppal de
2&me classe c 10.00 10,00 7,00 0.69 7.69
Adjoint Administratif c 20.00 2,00 22,00 16,00 16.00
e L Elc) 94.00 26,00 120,00 69,24 19,56 88,80
Ingénieur en Chef hors
classe A 1.00 1,00 1,00 1,00
Ingénieur Hors classe A 1,00 1,00 1,00 1.00
Ingénieur A 2.00 2,00 1,00 1.00 2.00
Technicien Principal de
1ére clasze B 6.00 6,00 4,00 4.00
Technicien Principal de
2éme classe B 7.00 7,00 4,00 2,00 6,00
Technicien B 2.00 2,00 1.00 1.00
Agent de MaTtrise Principal c 6,00 6,00 6,00 6,00
Agent de Maltrise C 2.00 2,00 2,00 200
Adjoint Technigue
Principal de 1ére classe c 12,00 5,00 17,00 14 B8 14 B8
AdjointTechnique Principal
de 2&éme classe c 23,00 4,00 27,00 15,30 1,86 17,18
Adjoint Technigue c 32.00 17,00 49,00 20,06 13.70 33.78
e e 2 11,00 12,00 2300 | 1478 3.8 18,59
Agent Spécialisé des
Ecoles Matemelles Ppl
1ére cl. Cc 8,00 7,00 15,00 11,98 11,98
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Agent Spécialisé des
Ecoles Matemelles Ppl 2e

cl. C 3.00 5,00 8,00 2,80 3.81 6,61
FILIERE MEDICO
SOCIALE 3.00 3,00 1,00 1.00
Educateur de jeunes
enfants A 3.00 3,00 1,00 0,70 1.70
FILIERE SPORTIVE (g) 9.00 9,00 6,00 2.00 8.00
Educateur des APS
Principal de 1ére classe B 3,00 3,00 3,00 3,00
Educateur des APS B £.00 5.00 3,00 200 5.00
FILIERE CULTURELLE
(h) 28,00 26,00 54,00 22,31 10,64 32,95
Biblicthécaire principal A 2,00 2,00 2,00 2,00
Bibliothécaire A 1.00 1,00
Attaché de conservation
du Patrimoine A 3,00 3,00 2,00 1,00 3,00
Assistant de conservation
principal 1ére classe B 1,00 1,00 1,00 1,00
Assistant de conservation
principal 2éme classe B 3,00 3,00 3,00 3,00
Assistant de conservation B 2,00 2,00 1,00 1,00
Assistant d'enseignement
artistique principal 1ére
classe B 5.00 1,00 6,00 3,00 243 543
Assistant d'enseignement
artistique principal 2éme
classe B 6,00 22,00 28,00 424 7.21 11,45
Assistant d'enseignement
artistique B 1.00 1,00 1,00 1,00
Adjoint du patrimoine
principal 1ére classe c 1,00 1,00 2,00 1,57 1,57
Adjoint du patrimoine
principal 2éme classe c 1,00 1,00
Adjoint du Patrimoine C 3.00 1,00 4,00 3,50 3.50
FILIERE ANIMATION 68,00 71,00 139,00 73,26 29,54 102,80
Animateur principal 2éme
classe B 2.00 2,00 2,00 2.00
Animateur B 9.00 9,00 2,00 5.00 7.00
Adjoint d'animation
principal 1ére classe c 4,00 1,00 5,00 485 495
Adjoint danimation
principal 2éme classe c 6,00 7,00 13,00 7,20 1,00 B8.20
Adjoint d’animation C 47.00 63,00 110,00 57,11 23,54 BO,65
e PO 0 B8.00 B,00 8,00 B8.00
Chef de Sce de Police
Municipal Ppl de 1ére cl. B 1,00 1,00 1,00 1,00
Brigadier Chef Principal c &.00 .00 6,00 &.00
Gardien-Brigadier c 1.00 1.00 1,00 1.00
TOTAL GENERAL
(atb+ctd+etf+g+h+itj+k) 310,00 138,00 448,00 257,49 72,24 329,73
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Duo day

Le 17 novembre 2022 s'est déroulée la 5eme édition nationale du Duo Day dmtsdedela
semaine européenne pour I'emploi des personnes handicapées. L'occasion de former de
nouveaux duos entre professionnels et personnes en situation de handicap, tout au long d'une
journée d'immersion.

DuoDay est un événement permettant tous les ans apemsonne handicapée de passer une
journée en contexte professionnel, dans une entreprise, une association ou une administration,
afin d'observer le travail d'un collaborateur et de participer a ses taches quotidiennes. Toute
personne en situation de handip de plus de 14 ans et tout collaborateur du secteur privé ou
public peuvent constituer un duo et passer une journée ensemble, en présentiel ou a distance.

La collectivité a accueilli durant cette journée 6 personnes, 1 au sein de l'accueiléoourrir

les métiers relevant du domaine administratif et 5 au sein des structures périscolaires pour
découvrir le métier d'animateur
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8. Commande publique et service juridique

Depuis la fusion, le service juridique a conseillé et appuyé au quotidien élus et services de la
Communauté deCommunes ducanton d'Erstein sur de nombreux questionnements juridiqupse

OS &a2Ad ldz Y2YSyYy(d RS &l ONGB lcéita rbyvdlle dn@d\idjleatt def | T I
la fusion de trois communautés de communes structurées differemment les unes des autres (élections,
O2YLISGSyO0Sasx F2yOlAz2yySySyids SiadOouv SiGX LIN fF &d

Prestations Maitrise

Marchés Travaux Fournitures Services intellectuelles R U dzdz@d TOTAL
CCCE 43 18 11 12 4 88
VILLE
D'ERSTEIN 1 1 2
DSP Services
CCCE 1

Appel Procédure

d'offres Prodécure simplifiée <40  Procédure Marchés
Procédures  ouvert adaptée 1 € négociée subséquents TOTAL
CCCE 9 52 16 1 10 88
VILLE
D'ERSTEIN 1 1 2

/'S az2dziASy aqQSaid RS@OSt2LIIS: y2i0l YYSyid RIya tS Ol
Petite Enfance, Vie Associative, Transport & la Demande, etc.). En sus de ces projets structurants, le
service juridique a délivré, au quotidien, des notamseils, recommandations en vue d'apporter une
expertise juridique dans l'action administrative de CACE et ce, pour prévenioute sanction
contentieusea posteriori

De maniére ponctuelle, le conseil juridique a également donné des conseitermmxunes membres
sur des problématiques juridiques complexes.

La veille juridigue permet la rédaction de notes sur les points importants et d'alerter élus et services
lorsque des changements sont opérés dans les différents domaines d'action de la d@lectiv

En202,Sy YIFIGASNBE RQI &adaNY yOS nn aAAYyAAGNBa 2yid SGS
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DEVELOPPEMENT

9. Suivi des chantiersinfrastructures

Ouverture du nouveau gymnaselke 3» a ERSTEIN

[ QLYY SS HAaHH | SGS ¢
travaux de construction du nouveau gymnase
ErsteinL Y AGALF £ SYSy (i LINB@dz
travaux de construction du houveau gymnase a §
décalée au mois de septembre. Apres la levée (
réserves et le passage de la commission de sécu
O2dzN> yi 200G20NBx f QSl|d
pendant lesvacances de la Toussaint au profit ¢
Basket Club de Schaeffersheim dont la salle était
travaux. Début novembre les collégiens et lycé
ont a leur tour pu profiter pleinement desj
différents espaces sportifs offertsgrande salle
Y dzt (A & LJ2esdalade, ddjof £ S RQ

Les grandes dates du chantier

Etudes de programmation2017%2018

/| 2y 02dz2NAE RS Y priptényp3d 2080 R Q dzdz@ NB
AvantProjet Sommaire novembre 2019

Avantprojet définitif : février 2020

Permis de construire : dépot avril 202@cord septembre 2020
Consultation des entrepriseguillet ¢ octobre 2020

Démarrage du chantierdécembre 2020

Fin du chantier octobre 2022

Surface du terrain 2900 m

Emprise batiment asol :2 640 n4

Surface delancher :3 222 ¢
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Quelques chiffres
Budgettravaux:p opp nnn € | ¢
Codt prévisionnel dé Q2 LIS NI (vlony nvin € | ¢

C2yR& RS O2yO2daNESRBANBY +mdf 51 ROVOMNEd Sdgm: &l €S
250 places)

Subventions

CEAM®Ppnndnnn € Oo-ypmmbnan+xdftfSHO
CLIMAXION (Région Grand Est + Etat via ADEME) appel a projet batiments exemplair®s pgssifo op 1 ¢
(CCCE)

Surfaces des principaux espaces du gymnase
RDC
Salle multisports 1044n% - hauteur sous plafond.5m

{rftftS ReEF@®OI I RS

DOJQ 270n?
I Fff RBB¥(HINBS
ETAGE

DN} RAya Si GSNNIBa8® AYIGSNASINSE t fQsSiélr3as
{I1ffS LR{egrtS@ginS m +AffS RQINRGSAY

S
{FfftS LRteglrtSydS uw o620mttS RS RIY 0 zAffS RQONE

QX
w»

Espaceffice-buvette : 50t
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Réhabilitation du moulin en pdle culturel a GERSTHEIM

[ S LINR2Si O2yaraasS Sy fQ
moulin de Gerstheim en médiathéque intercommunat
et pble multilingue, culturel et associatif commun
d2dza YInaiNARAS RQ2dzONI 3 dzy |

de Communes du Canton d'Erstein et de la Commt
de Gerstheim. Le RDC etller étage comprendront la; e
médiathéque intercommunale. Legmeet 3*™étages i

comprendront le péle communal.

Le permis de construiraété accordd dz LINAY GSYLJA HAaHH® [ QF LIISE RQ2FTF
2022. Ledravaux qui devraient durer environ 16 mois ont debuté en novembre 2022. Le colt des travaux
Salid SadAYS t odamcodnnan € 1 ¢ LIdzNJ £ LI NI AyidSND2

¢

e Hxgw .
- “ : l';‘\;‘?"?' 1
i ; =] H '
10 (AR o =—
'] [ cem IS § -
o i =
e biae
8= | A
= K
Ci
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9EGSyaArzy RS tQFGStASNI AyiSNO2YYdzyl £ &

[ S&a (NI OFdzE RS O2¥&48QUAOHS2RSRAQdzryi KufISYRSEGSyanz
.SYTFSER LRdzNJ £S LINO RS YFGSNASE 2yid SGS Sy3al 3s:
ASLIISYONB HAauuHd® [ S LINRP2SO | SBdedb@ealds@dgezzadindNd f ¢
existante alR Sa & dza Rdz 0dzNBldz Si RS fQSaLl 0SS @oAS RS fQ
Lt nnoddhpn €l ¢
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Médiatheque a Rinau

Le projet de rénovaton eRQSEGSyaAz2y R
bibliothéque intercommunale a Rhinau est inclus dans
projet global de mise en conformité et de rénovation ¢
OoNGAYSYyld RS tQS0O2ftS Rdz / Sy
/'S LINRP2Si Sad LR2NILS &az2dza f
commune de Rinau qui souhaite mettre en valeur ui

SyaSYotS AYY20AfASNI SYOESYIFGAIdzSE aAiddzS | dz OdzdzN.
vertueux et économe.

Le programme des travaux globaux porte sur :

L'installation de I'ensemble des écoles primrrai de Rhinau sur site, proposant ainsi 3 classes

!
maternelles, 7 classes élémentaires et 1 classe /atelier mutualisable,

1 Le déplacement et aménagement de la bibliothéque intercommunale en médiatheque dans l'aile
nord-est, a la place de lamaternelleactue® [ S aAGS FSNI fQ202Si RQ
entre la commune de Rhinau et la CCCE

1 Le déplacement de I'école de musique dans la propriété communale du 3, rue de I'h6tel de ville, ou

se trouve déja un Relais Petite Enfance de la CCCE.

LaMaitrise R Qdzdz&NE RS f Q2 LISNWwW&SE2 RS / sESe I @i dilssufdsde RO N
bibliothéque existante est de 1862 Celle du projet de médiatheque est de 345hes différentes études

Si
fS

LK I & S-projetRdpt- €4¢ yhénées courdh W 11 H H ®-ProfetQDégriitif/ & été adopté
Mn RSOSYONB HnawH LIRdzZNI dzy Y2y idlyd RS GNI @ dzE |

construire a été déposée le 22 décembre 2022.
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t Ne2Si RS O2yaiNUOGA2Vittdbaiy S al A2y RS

[ /2YYdzyl dziS RS / 2YYdzySa& Rdz /-tréhez2lg plaRel)dnsthllGeS Ay R
RFya dzyS YIAaz2y AYRAGARIZSEtS f2dzSS t dzy LI NI A Od
conformité seraient nécessaires pour pouvoir assurer la continuité de son fonctionnement.

En paralléle, le Relais Petit T
Enfance signale a la CCCE u = U=
oaSyoS dGz2dal ¢ ———
maternelles sur la commune /

de Witternheim et quast '— \

totale  sur celle de / -
CNAS&aSYyKSAY R

HAHHZXZ |AYyaa | N

importante  du  nombre ‘
RQlFIaaAraidl yiSa

la commune de \
DiebolsheimLes familles font = o mmwmm -
remonter trés fortement aux

communes leurs besoins de garde en coursaowenir en accueils collectifs petite enfance et
périscolaire.

5S az2y OGS fF 02YYdzyS RS 2A0GSNYKSAY Said LINELI
de mettre a disposition de la CCCE.

Ainsi, le positionnement géographique de ces communespiieblématiques de mise en conformité

de la micreONB OKS> fSa o0Saz2iya Sy LIXIFOSa RQIFOOdzSSAt a
AYGSNDO2YYdzy £ LRdz&@FyldG sONB Sy@gAaali3asS Sy wnuo Si
confortant la pertinence €la fiabilité de ce projet.

[ S LINR2SG O2yaAraidsS Sy ¢t NBFfAAlIGA2Y RQdzyS YI A
multi-accueil de 20 places et un périscolaire mutualisé aux 3 communes de Diebolsheim, Friesenheim

et Witternheim pour 50 enfants présionnels. Pour des questions, notamment, de rapidité de mise en

dzdz@ BiFle codts la CCCE a décidé de réaliser ce projet selon le mode construchbitiment

modulaire architecturd) ® [ S LINEP INI YYS LINB J2 A (et ddg/améndgémentSy i RQ
extérieurs.

5S LXdzax t OSi éYLJfIC)SYSyﬂ t 0SljdA LISYSYyd as (N
YSUKIYAAlFrGA2Y LINAGSS AyadalftftsSS ldz {dzR RS tI 0O2YY
pouvant, le cas échéant, servir a alimenter leingher chauffant et participer aux besoins ECS.

La Commune de Witternheim a proposé de mettre a disposition pour ce projet un terrain situé a
f QSYGNBS 9aid RS tI 02YYdzyS Sy @Syryid RS bSdz/iA
enbusdes dzi NBa O2YYdzySa oil2yS RS NBG2daNYySYSyido Si
naturel appréciable pour les enfants, dont le verger communal.

I TAY RS NBYRNB O02YLI GAG6ES OS LINReSd 980 t8a RAS
dedéct N} A2y RS LINR2Si SYLJ2NJJIyu YAas Sy O2YLI GAOGA

11(

HAHH® | fQAAa&adzsSs €S t[! | SiS Y2RATAS Sy 02vyasid
[§ YINDKS RS YIndNRAS RQA2zNB + SGS | §0RWR6dzS | dz
[ S& SUdRENE &8I Y FyisSa 2yl RsjpIEdminairk én sépterhbleR@RI f Q! ¢
LR dzNJ dzy Y2y dtyd LINBEGAarA2yySt RS (NI Ol dE RS noorT
HAHH | LISN¥Aa RQl gF yOSNNRI Ral b 3 dargdibetn§ifi QRSPY T i L
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Projets périscolaires

[QFyySS wnuw | S3IHESYSyd SdGS YAasS t LINBFAG L2 dzN
YIEniGNB RQdzdzONB LI2dzNJ £ QSEGSyYyaiz2y RQIYNBAINE VY Yedn YRQ dR
Fdzii dzNJ LISNA 202¢  ANB adzNJ €S aAdS RS £QsS02tS whi!b
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10. Services techniques parc de matériel

Développement du parc de matériel
intercommunal et associatif

Pour cette année, le parc de matériel & destination ¢
communes etassociations a une nouvelle fois é
développé avec des éléments particulierement sollici
car facilement et rapidement montés : les tonnelles. A
RQ2LIGAYAASNI €S aGt2011F3S
rangements des baches des tonnelles ont été acguis
A c6té des tonnelles, 40 barrieres de sécur

supplémentaires, ainsi que 20 nouveaux maudgéout
sont venus renforcer le parc.

Répondant plus particulierement aux besoins ¢
communes, des feux de circulation temporaire
chantier sont également désmais disponibles.

Codt total des acquisitions pour 2022 o0 o dPT T n

LE PARC DE MATER
INTERCOMMUNAL

[ /119 RA&LRa
matériel destiné aux communes ¢
associations du territoire.Mis a
disposition gratuitementce service
permet aux commnes et aux
associations de bénéficier d
matériel spécifique sans avoir a €
FILANBE QI Olj dzA a A {

Le parc de matériel a deu
vocations principales :

- une vocation associative, festiv
et évenementielle (exemples
chapiteaux, tonnelles, podium
piste de danse, tables et bancg
ANREESE RQSELRY

- une vocation technique réservés
aux communes (exemples
nacelle, broyeur a végétaux
aspirateur a feuilles, panneaux d
aAadyrtAaaliazyxy

[ S LI NO RS YIGS]

fPlus de 100m2 de surface
couverte possible (chapiteaux ef
tonnelles) ; 1000 places assisg
(garnitures bancs et tables) ;

fplus de 300m linéaires de
barrieres de sécurité,

9 plus de 100m linéaires de grilleg
ROQSELRA&AAGAZY
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11. Déchets ménagers

Gerstheim
Kertzfeld

Huttenheim Obenheim
Daube ' %

Herbsheim
Boofzheim
Rhinau
Witternheim Friesenheim

Collecte et traitement des
ordures ménageéres :

Par le SMICTOM d’Alsace
Centrale

Par le service « gestion
des déchets » de la CCCE

Diebolsheim,

{QF3xaalryd Rdz aSNBAOS
été marquée par

o L

YAAS Sy cdlfctt maréRdesiniodecheen point

RQI LILJ2 NI (reags202t i SAONE QA y a il f f
centaine de conteneurs sur les 10 communes concernées ains
que la distribution de «kits biodéchets» aux usagers.

Cette compétence est exercée sur
territoire  selon deux modalités
différentes. Cette situation résulte de
choix de gestion antérieurs a la fusic

Dans le secteur composé di
communes des ancienne
intercommunalités de Benfeld €
Environs et du Rhin, cett
compétence est confiée au SMICTC
RQ!fal O0OS OSydNI¢

51 ya f QF yOASY t
collecte et le traitement des déchet
ménagers sont assurés en régie av
pour certaines missions, le recours
des marchés de prestations ¢
aSNIAOSA | dzLINEB &

/' ¥ wlLLRNIa |yy
{alL/ ¢ha Si tlea

SELX 2AGS Sy NB3IAS RIya
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ol ONBFGAZ2Y S nmémotrpauditfdidiedleziidagess deR Q
derniéres mises a jour des consignes de tri.
Ce mémotri a initialement été distribué en novembre 2022.

%ﬂ/KADOPTONS LE REFLEXE TRI !

- T0US Les EMRALLAGES
- ET PAPIERS SE TRIENT ! —

2 EN CAS DE DOUTE : COMTACTEE Lt SUVE KES CREARLS MANAGIRES -0 38 L4 6 T ! SHREEOMA
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12. Habitat

| el

I LILINR O 0A2Y Rdz t fintegfommean@ kPLHIRS f QI | 6 A G I

[ /2YYdzyl dziS RS /2YYdzySad Rdz OFyid2y RQINRBRGSAY
fQIIFOoAGIEG AYyGaSNO2YYdzylf o6t[1 A0 £ fQSOKStfS RS
O2YYdzySa O2YLISUiSy(Sa Gye 3000ihaBtads coR@ekanttad mdind un®k S LIt
commune de plus de 10.000 habitants). Le PLHi est un
élément du projet de territoire de la Communauté d
Communes et a pour objectif de répondre aux enje
RQKIoAGIG SG RS t23SySyi
LI NGARAIRDM2EA0GA0 RS QS
202SOGATa t FTGOGSAYRNBZ
f23SySyida Si RS LxIl O0Sa R
répartition equmbree et diversifiée sur les territoires.
LINBOAAS y2GF YYSy dzgfn vIENIB
f QFYSEAZ2NIGA2Yy SG RS fF N
soit public ou privé. Le PLHi se déclinera par commune
fonction des besoins et attentes recensés.

Qx (N

Le PLHi est constitué pour 6 ans. Il veille & proposer une

répartition diversih SS RS& f23SYSyida SydiNB fSa 0O2YyvydzySa Sy

RSa t23SySyida FdzE LISNER2YyYySa £ Y20AfA0GS NBRAZAGS é
Lt R2A0 sdiNB O2YLI GA6ES | SO t QSy &Bitviet EOFERS, R2 Od:
fly 5SLINISYSyidltf RQIOGA2Y LRdzNJ €S [23SYSyid Si
OKS$YlE 5SLINILSYSyidlf RQ! OOdzSAf RS& DSya Rdz 2@l 3
|

t
{ > YT U S'Y
[ I RSOAaA2Yy RQSy3Il 3 SNJ Qsdellberaldmdwmmlyzoquynlt5[9|' N
été missionnée a cet effet.

{dzZA GS £ f QF NNX ( de IPNRHeIB F&RreN2B22 R &t enghgBellS procédure de
consultation pour avis des 28 communes membres et du syndicat mixte pour le SCOTERS.

Le pojet de PLHi été définitivement arrété par délibération du Conseil Communautaire en date

du 25 mai 2022, aprés mise a jour pour prise en compte des contributions et avis des communes et

des préconisations du SCOTER®F R2LJiA2Y RSTFAYAGAGS Rdz t[ I A ¢
Rdz on y2@SYONB HAHHZI cami rédonatde EhabitaPet de I'iebe@enieit o £ S R
(CRHHgt de ses recommandations rendus en date du 15 septembre 2022.

Dispositif de soutien da valorisation du patrimoine bati

t I NJ RSETAGSNI GA2Y Sy RFEGS Rdz Hec 2dzZAy wnmdpx €+ [/ /
BaswKAYy X RIyad €S RAalLRaAGAT RS al d@S3alF NRS Si RS ¢
financierement ace dispositif en abondant la subvention du Département & hauteur de 32,67 % de

celleci (régle du taux modulé).

En 2022, 8 dossiers ont été validés pour un montant total de subvention attribu2é4%7,31e¢ @
(Délibérations du 23 février, 30 novembrelet décembre 2022).
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13. Environnement

La transition écologique (espace infnergie a Erstein, plan climaétude de
potentiel photovoltaique) pour relever les défis environnementaux

Le service inflSY SNHA S Rdz [/ lgy«iBspace ROSeNE G SA Y
FrancewSy 2 9Q n

Leserviceinfi8 Y SNAAS Rdz /I yi2y RQINBRGSAYS RSYy2YYS R
w Sy 2 étum outil local pour la transition énergétique, présent sur le territoire depuis

HAMAE AYAGAS LINI fF +2AffS RQINBGSAY S LINRa
Canton depuis le 1er janvier 2018.

Depuis le Y2+ Y@BASNI wnnum fQ9iGlrG | YAa Sy LIXIFOSsE |1
RQ! O02Y LI 3y SYSyid LRdzNJ tF wSy20F0iA2y 9YySNHASIHAI
Si tS FTAYIyOSYSyidG RS&a 9aL)l O0Sa /2yasSiata CNIyoO
régions snt porteuses associées de ce dispositif, et la Région Grand Est a lancé en 2020 un
LISt + alyAFSadlrdAzy RQLYGSNEBG NBIAZ2YIFE NBf
Rénovation Energétique (SARE).

Pour y répondre, une collaboration spécifique avet 8 f S RQO9lj dzZA f A 6 NB ¢ S NNXA
0t9¢wo RS {stSadlrd 'taroS /SyiNrtS Sad Yaas
mutualiser les activités des deux services (a Erstein et Sélestat) ainsi que les relations avec

fSa LI NGSYlFANBA thouylarénbvatlorOédetgétiite TREdoN Grgind Est,

hye! 293 1t bl I X /9! X000

Cette collaboration est basée sune mnvention unique avec la Région Grand Est, portée
parlePETRne@ 2 NRAY I A2y RS f Q2NBFIYA&lGA2y RSa I OO0c
dSdzE 9&LJ OSa /2yaSAfta CNIyOS wSy200 t O9NEGSA
matériels et de la communicatiote portageO2 Yy 22 Ay i RQlFYAYI GA2Yya®

[ Q9&L)F OS /2y&SAf CNIyOS wSy2@gQ RS fF /2YYdzyyl
situé dans les ldcdzE RSa ! aAyS& adzyAOALI £ S& RQINBRGSAY
ROINEGSAYS SO NBLILtA&AS dzyS YAaarzy RS O2yasSht
LI NI A OdzE ASNE S Iv?$ 2NXI A a $EII'fSYS)/lfI RS&a LISG.
(rénovation SY SNH S A |j dzS I'?S f QKF oA G G YFndiNRaS RS
NBy2d@St ot Saoe /8GidsS Yriaare y RS O2yasit LK
AYVFR2NNEGAZ2YE GSOKYAldzSas FAYEYOASNBAS FAAOf &

de son projée

44




t 2dzNJ OSt Iz fI O2yaSAff&NB CNIyOS wSy20Q NBIfA
et des petits tertiaires :
U des permanences téléphoniques pour donner des informations techniques,
renseigner sur les aides financiéres et sur la qualifinaties professionnels,
U des entretiens personnalisés pour accompagner les particuliers et les petits
tertiaires a la rénovation énergétique (présentation des solutions possibles,
analyse de devis...)
U des actions de sensibilisation vers tous paglics lors de conférences,
articlesconselil, visites de sites, tenue de stands sur les marchés ou salons.

Suite audépart de la conseillere au 30 octobre 2021 et face a la difficulté a procéder
rapidement a son remplacement, la CCCE a signé fin 2021 une convention de mission
AYGSNAYIFANB | SO tQlFraaz0Al A2y [2NNFAYyS 9y SNI
Al OS 1 t GSNI 9y SNHASAT LIRdzNJ | Aa&adz2NBNJ £ O2y(Aydz
RQIFOO02YLI 3ySYSyid [ S aSNBAOS | Ift2NBR F2yOGAz2y
permanences aux UME une fois tous les 15 jours pour proposer des rendez
personnalisés.

/] Sa& RSdzE | aa20AlGA2ya 2yG NBFfA&ASE fS&a YA&aaA
La CCCE a embauché une nouvelle conseillére le 7 novembre 2022, ce qui a permis de
reprendre la gestion du service en interne, de relancer la coordinatien Evconseilléere

CN} yOS wSy2@Q Rdz t9¢w RS {StSadlra 'faloS /Sy
physique tous les jours de la semaine pour les particuliers.

Lestableaux di LINB & LINBaSydaSyd f Sa
CN} yOS wSy2gQ &dzNJ £ Sa RSdzE
f QLYY SS HAHH

Bilan quantitatif 2022 des actes SARE (Erstein et Sélestat) :

Types d’actes métiers Valour CEE de lacte  Actes
Information 1° niveau (dont copro) 4€ Al 659 600
Conseils personnalisés (dont copro) (max 2/ménages) 256 A2 281 300
Act:mnpagnemept des rénovations globales (>35% de gains E) en 100€ A4 12 24
, amont de chantier - MI
Menages et
copro. Acnumuagnemept des rénovations globales (>35% de gains E) en 2000 € A4 copro 0 1
amont de chantier - copro
Alcnmnu.agnement dans I'avancement de leur chantier de 200 £ A4 bis 1 6
rénovation globale
AF[:mnpagnement complet en rénovation globale (Maitrise 600 € A5 3 7
d’oeuvre)
Petit  |Information 1* niveau 256 | B1 0 10
Tertiaire } -
Privé Conseils personnalisés J00 € B2 0 3

2022 Evolution

Total Annuel 2021/22

Nombre de contacts 804 1062 | 1380 | 956 -30 %
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Bilan financie2022 des actes SARE (Erstein et Sélestat)

BUDGET 2022évisionnel BUDGET 2022 selon réalisations
D - Charges personnels y n 5| D-Charges personnels (y compris TYyMmTn
intérim LER/AAE)
D - Fonctionnement, o c JD-Fonctionnement, communication, CHCT(
communication, animation animation
Total dépenses 2022 y T c|Total dépenses 2022 (incluant20% | y n nn M
prévisionnel charges connexes)
Recettes Part fixe liée a la population | Recettes Part fixe liée a la population
R- Subvention Région GE Mo M  R-SubventiorRégion GE MO M~
R- CEE SARE Dynamiquf MM o0 p| R-CEE SARE Dynamique rénova MM 0P
rénovation
Recettes Part variable liée aux actes Recettes Part variable liée aux actes
R-CEE SARE Conseils/| HC p R- CEE SARE Conseils/ accomp HH Tp
accomp.
Total recettes 2022 p n dd Total recettes 2022 NT HM
prévisionnel
Participation territoiresau | H n T y| Participation territoires au SARE (sey H M nn
SARE (seuil minimum) minimum)
Reste aharge territoires M M Yy H Religuat de budget valorisable MCHHH
hors valorisation SARE
Total autofinancement o ¢ c fl Total autofinancement territoires réell| 37H H C @
territoires prévisionnel

]\30 ¥ NBn Ry Ol d
€D

/I 2YYdzy! dz S RS /2YY&QN8aSI |
A dBDRQAAS Y2y Gl yil

[F

& 8
Y 2 YYSISNRY S S

$$0¢
dn

RS vy
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